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Neue OECD-Studie zur Geschlechtergerechtigkeit 

Auf dem Weg zur Gleichstellung der Geschlechter haben die OECD-Länder seit 2012 nur geringe Fortschritte 

erzielt. Zwar werden Themen wie Gewalt gegen Frauen, Einkommensunterschiede und die Aufteilung 

unbezahlter Arbeit in vielen Ländern vermehrt angegangen. Regierungen sollten ihre Anstrengungen jedoch 

weiter verstärken. „Geschlechtergerechtigkeit ist eine Voraussetzung für ein nachhaltiges und inklusives 

Wachstum, von dem alle Menschen profitieren", so die OECD. Die Studie „The Pursuit of Gender Equality" 

analysiert, welche Fortschritte die Mitgliedsländer bei der Geschlechtergerechtigkeit in Bereichen wie Bildung, 

Erwerbstätigkeit oder Unternehmertum gemacht haben und welche Herausforderungen weiter bestehen. Zu 

finden unter: 

http://www.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/the-pursuit-of-gender-equality_9789264281318-

en 

 

Heide Oestreichs Kommentar in „Gegenblende“  

Die Redakteurin für Geschlechterfragen bei der tageszeitung taz, Heide Oestreich, hat einen Kommentar im 

Debattenportal des Deutschen Gewerkschaftsbundes „Gegenblende“ veröffentlicht. Die Hälfte der 

Bevölkerung kommt nicht voran – und nirgends ist es Thema im Wahlkampf. Selbst die linkeren Parteien 

haben für Frauenpolitik nur ein paar Sätze in ihren Wahlprogrammen, ganz weit hinten bei den Minderheiten. 

http://gegenblende.dgb.de/++co++67928304-9e06-11e7-8772-525400e5a74a 

 

Neue Beratungsplattform für junge Frauen auf dem Weg in die wirtschaftliche Unabhängigkeit 

„Dein Sprungbrett“ ist die neue Beratungsplattform des DGB-Projektes „Was verdient die Frau? 

Wirtschaftliche Unabhängigkeit!“. Hier gibt es Starthilfe für wirtschaftliche Unabhängigkeit – ob bei den 

Themen Jobeinstieg, Rente oder Elternzeit. Die Plattform bietet jungen Frauen Beratung in Form von 

Webinaren, bei denen Expertinnen kostenfrei und live beraten. Auf der Plattform sind Tipps und 

Aufzeichnungen aus den Webinaren zu finden und man kann sich vernetzen. Mehr Infos unter: 

http://www.was-verdient-die-frau.de/ 

 

Broschüre »Gender raus!« Zwölf Richtigstellungen zu Antifeminismus und Gender‑Kritik 

Angriffe gegen Feminismus, Gleichstellungspolitik, sexuelle Selbstbestimmung und Geschlechterforschung 

haben stark zugenommen. Die vorliegende Broschüre der Heinrich-Böll-Stiftung und der  

Rosa-Luxemburg-Stiftung gibt Anregungen, wie Behauptungen richtiggestellt werden können.  

https://www.gwi-boell.de/sites/default/files/boell_rsl_endfassung_bro_gender_raus_online6mb_3.pdf 
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