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Kinopremiere: "Berufung – Ihr Kampf für Gerechtigkeit“ 

Der DFR ist offizielle Partnerorganisation für den Film „Berufung – Ihr Kampf für Gerechtigkeit“, bundesweiter 

Filmstart ist am 7.03.2019. Der DFR-Landesverband Berlin unterstützt in Partnerschaft die Vorführung des 

Films am 20.02.2019 im Kino International ab 19.00 Uhr mit anschließender Podiumsdiskussion. Der DFR wird 

mit einem Infostand vertreten sein. 

https://www.kino.de/film/die-berufung-ihr-kampf-fuer-gerechtigkeit-2018/ 

 

Themis Vertrauensstelle gegen sexuelle Belästigung und Gewalt e.V. 

Themis ist eine unabhängige und überbetriebliche Vertrauensstelle gegen sexuelle Belästigung und Gewalt in 

der Film-, Fernseh- und Theaterbranche und versteht sich als Mittler zwischen belästigter Person und 

Arbeitgeber_in. Sie hat ihre Arbeit am 1.10.2018 aufgenommen. Mehr Infos unter: 

 https://themis-vertrauensstelle.de/ 

 

Neue Studien zum Frauenbild in sozialen Medien 

Die Ergebnisse mehrerer von der MaLisa Stiftung unterstützen Studien zeigen, dass Frauen auf Online-Platt-

formen wie YouTube und Instagram unterrepräsentiert sind. Das Verhältnis 1:2 von weiblichen zu männlichen 

Protagonist*innen, das sich in Kino und TV gezeigt hat, ist auch bei den 100 beliebtesten Musikvideos, den 100 

beliebtesten YouTube-Kanälen und den Top 100 Instagrammer*innen in Deutschland zu finden. 

https://malisastiftung.org/geschlechterdarstellung-neue-medien/ 

 

Paritätsgesetz im Land Brandenburg 

Brandenburg schreibt Geschichte: Erstes Paritätsgesetz der Bundesrepublik. Am 31.01.2019 hat der 

Brandenburger Landtag ein Gesetz beschlossen, das alle Parteien verpflichtet, ihre Landeslisten zur 

Parlamentswahl zu gleichen Teilen mit Männern und Frauen zu besetzen. 

https://masgf.brandenburg.de/sixcms/detail.php/875502 

 

Studie: Entgelttransparenzgesetz entfaltet bisher kaum Wirkung 

Seit   Juli   2017   ist   das   Entgelttransparenzgesetz (EntgTranspG) in Kraft. Der Report untersucht auf Basis 

der WSI-Betriebsrätebefragung 2018 u.a., ob Arbeitgeber sich um die Implementation des 

Entgelttransparenzgesetzes bemüht haben und ob Beschäftigte sich um Auskunft über Vergleichsentgelte an 

den Betriebsrat gewandt haben. Die Befragungsergebnisse zeigen, dass das Gesetz in der Mehrheit der 

Betriebe mit Betriebsrat keine spürbaren Effekte gezeigt hat. 

https://www.boeckler.de/pdf/p_wsi_report_45_2019.pdf 
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